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El acelerado proceso de crecimiento que ha vivido Baja California se debe
en gran medida por la migracién constante proveniente de varios Estados
de la Republica Mexicana, ¢ incluso de otros paises que inmigran a este
Estado primero con el propodsito de emigrar a tos Estados Unidos de
Norteamérica, que cuando no logran esto se quedan a radicar
principalmente en las ciudades de Mexicali y Tijuana que hacen frontera con
el Estado de California de la Unién Americana, lo que ha propiciado una
gran problematica, en aspectos fundamentales como los siguientes:

s Seguridad Publica

¢ Economiay Empleo

s Transporte Publico.

¢ Politica Social

e Control de |la Contaminacién
s La Sociedad de deseamos
e Eguidad de Genero

» Indigenas

« Personas con Discapacidad
* Adultos Mayores

o Jbévenes

o Deporte

o Cultura

o Un Gobierno Transparente

Para enfrentar esta compleja problematica de manera adecuada, es
indispensable un proceso de planeacion compartido del que derive la



elaboracion de una estrategia integral. Dentro de este gran plan y su
estrategia, sera fundamental:

a)

b}

e)

Establecer mecanismos eficaces de coordinacion entre los 6rdenes
de gobierno gue participan en Baja California; el gobierno federal, los
gobternos de los estados de Baja California Sur, Sonora y el
municipio de San Luis Rio Colorado.

Revisar y adecuar los marcos juridicos y ¢rear un nuevo andamiaje
legal de observancia obligatoria para las autoridades que interactdan
en la entidad.

Crear una nueva institucionalidad que permita la atencién eficiente de
todos los aspectos de alcance regional.

Definir las politicas integrales aplicables de manera transversal para
toda la region y las politicas especificas a aplicar en la entidad de
manera congruente con las de los demas estados.

Precisar los instrumentos operativos, administrativos y financieros
que de manera compartida se deben utilizar para enfrentar vy
solucionar la problematica descrita.

Determinar los mecanismos de coparticipacion de los sectores
pubtice, privado y social para elevar los niveles de competitividad y
recuperar la viabilidad de 1a region.

Baja California por sus caracteristicas de suelo enfrenta una situacion critica
por la carencia de una vision regional y de su adecuado ordenamiento. Su
crecimiento ha sido costoso, desarticulado y de gran magnitud con areas
planeadas y no planeadas, carentes de una estructura regional previamente

determinada.

La regidn enfrenta una problematica compleja. En lo social: pobreza,
marginalidad, inseguridad y desempleo. En lo econémico: la falta de un




desarrollo justo, sostenido, competitivo y sustentable, que se expresa, en
materia ambiental, en la contaminacion del agua, del aire y del suelo y en la
pérdida de zonas de reserva ecoldgica, al mismo tiempo que enfrenta la
carencia de servicios basicos, de infraestructura hidraulica y de transporte,
de equipamiento y vivienda.

Frente a este fendomeno, la legislacion ha sido rebasada; la coordinacion se
ha interpretado en forma diferente por cada administracion y su ejecucion y
operacion ha sido ineficaz.

Consideramos a la entidad como un espacio de convivencia, interaccion e
intercambio social, que brinde oportunidades para el desarrollo conjunto;
que genere, en lo social, una regidén justa, equitativa y segura; en lo
econémico, una regién productiva y competitiva, y en lo ambiental, una
regiéon sustentable.

Es necesario considerar al "bienestar urbano de las ciudades en ei estado”,
como sujeto y objeto del desarrollo; asi como fomentar la cultura, la
convivencia comunitaria y el sentido de identidad y orgullo de sus
habitantes, desde cada comunidad y colonia de sus respectivos municipios
y delegaciones, hasta llegar al conjunto de la regién, con una visién integral
y de largo plazo, con acuerdos y consensos sustentados en principios
democraticos y federalistas, con politicas publicas explicitas y con
instrumentos que respondan a sus requerimientos de desarrollo en lo
juridico, en lo administrativo y en lo financiero.

Es importante establecer una estrategia de gran visién regional, para
avanzar en estrecha coordinacién con la federacién y con estados vy
municipios vecinos hacia el estado que queremos y debemos alcanzar, con
metas especificas, que beneficien a toda la poblacién, al conducir el



esfuerzo de toda |la sociedad para enfrentar el gran reto de transformar, con
paso firme, el Estado que tenemos, en el Estado que queremos.

Como tarea prioritaria, se requieren grandes acuerdos para garantizar la
seguridad publica y el bienestar ciudadano, e impulsar la generacion de
empleos preductivos y bien remunerados, al plantear una politica integral
con la participacion de empresarios y trabajadores, a través del Consejo
Econdmico y Social del Estado, para aplicar un Plan General de
Reactivacidn Econdmica de la region.

Asumiremos una planeaciéon urbana y regional conjunta, que considere el
ordenamiento territorial, a partir de una visidn ambiental integral, que
preserve y consolide los grandes espacios abiertos de la regidn, que defina
los limites de crecimiento, evite la conurbacion con otras ciudades, y
contemple una mayor racionalidad en la ubicacién de viviendas, escuelas,
hospitales y centros de trabajo.

Con nuestros programas nos comprometemos a vigarizar la coordinacién
interinstitucional, con una politica de estado, que permita tomar las
decisiones y asegurar, en forma permanente y enérgica, el cumplimiento de
los programas, resultado de la mas amplia participacién social.

Con nuestros programas, y el pleno respeto a practicas federalistas,
promoveremos un gran acuerdo de coordinacién regional, que permita que
esta zona se revigorice y sea el ejemplo a seguir por las demas entidades
federativas que integran esta gran nacion.

1. SEGURIDAD PUBLICA

La inseguridad publica se ha convertido hoy en el mayor desafio de nuestro
estado y solo con la permanente interaccidn de gobiernc y sociedad sera




posible garantizar ta seguridad de los habitantes de Baja California y la
salvaguarda su patrimonio.

Informacién reciente seflala que para los habitantes del estado la
inseguridad y la delincuencia son el mayor de los problemas.

En los ultimos afios, segun cifras oficiales, el narcomenudeo ha aumentado
considerablemente. Los puntos de venta se han triplicado. Cada afno, la cifra
de adolescentes atendidos por los Centros de Reintegracion Juvenil ha ido
en aumento y que en gran medida estudiantes de escuelas publicas de nivel
secundaria en el Estado han consumido drogas por lo menos una vez.

l.a elevada impunidad que priva en las Ciudades de Baja California se ha
convertido en uno de los alicientes mas claros para quienes delinquen.

COMPROMISOS

Promover una profunda reforma en los sistemas de prevencion,
procuracién e imparticion de justicia que brinde la seguridad pulblica y la
seguridad juridica sobre la integridad fisica de las personas y de su
patimonio que demanda la poblacion. Reformas que logren erradicar, en
definitiva, la impunidad.

Hacer efectiva ia figura del policla de barrio, que hasta hoy ha quedado mas
en el discurso que en la realidad no obstante el reclamo ciudadanc de saber
quiénes son los responsables de la seguridad inmediatos a su manzana, su
colonia o su barrio, qué nombre tienen, qué tareas y qué rutas cumplen, quée
ingerencia se puede tener en su nombramiento y en la evaluaciéon de su
desempefo y ante quién se presentaria su dictamen.




Desarrollar junto con la ciudadania un amplio programa de prevencion del
delito, con énfasis en el narcomenudeo—-previniéndolo y, en su c¢aso,
persiguiéndolo- y en las politicas vecinales de seguridad.

Establecer criterios para una remuneracion justa y prestaciones sociales al
policia, con énfasis en la vivienda y en la pensidn para el retiro, e implantar
un programa de ascensos, estimulos, recompensas y sanciones, bajo
criterios  de alta exigencia, que conduzcan a una auténtica
profesionalizacién. Recompensa a quien cumpla, sancidn severa a quien
falle.

Mejorar y ampliar los servicios que los cuerpos de seguridad publica
municipales.

Mejorar el sueldo y las prestaciones de los servidores publicos gue los
integran, en relacién al servicio que ofrecen y al alto riesgo de su actividad.
Preparar y capacitar adecuadamente a los servidores publicos encargados
de tales tareas.

Dotarlos con el equipamiento necesario y suficiente.

Depurar todos los cuerpos policiacos municipales existentes, asegurandose
gue toda persona que desempefie esta tarea tenga la suficiente capacidad
fisica, moral y legal para llevaria a cabo.

Combatir en forma directa las causas y efectos de la corrupcion e
impunidad.

Crear programas preventivos del delito impulsando una cultura que
promueva la legalidad, el respeto y el cumplimiento de nuestras
obligaciones.




2. ECONOMIA Y EMPLEO

Los municipios no pueden estar ajenos a la gestion y creacion de
fuentes de empleo, toda vez que la generacion de empleos es
primordial para impulsar del desarrollo econémico.

COMPROMISOS

Impulsar en forma sostenida nuevas fuentes de empleo y conservar las
existentes; insentivar la inversion productiva y ta competitividad de las
empresas, generando un entorno favorable para las actividades
economicas; promover el desarrollo econémico, en congruencia con los
ordenamientos ecolégicos, de proteccidén al medic ambiente, de desarrollo
urbano y de proteccion civil.

Promover inversiones publicas y privadas en cada uno de los municipios.
3. TRANSPORTE PUBLICO
SITUACION ACTUAL

El acelerado y desordenado crecimiento urbano de las ciudades del Estado
de Baja California ha generado una intensa movilidad, entre el domicilio y el
trabajo, la escuela, los comercios, los espectaculos, etc. Esto ha saturado y
congestionado las vias de comunicacion y provocando excesivos tiempos
de traslado, encarecimiento de los procesos productivos, CONSUMO €XCesivo
de combustibles, contaminacion atmosférica, ruido y pérdida de calidad de




vida en general, ademas del deficiente sistema de transporte pulblico que no
ha logrado consolidarse para proporcionar el servicio de forma eficiente.

Las politicas en materia de transporte y el crecimiento del parque vehicular
han provocado un aumento excesivo del numero de autombviles
particulares y de su uso indiscriminado, de ahi el congestionamiento vial y la
contaminacidén atmosférica que diariamente padecemos. Se ha demostrado
que la construccion de mas vialidades para combatir el congestionamiento
vial no es la mejor solucién. Las politicas dirigidas a ofrecer mas servicios y
espacios al automovilista particular frecuentemente son la causa de mas
problemas de trafico y contaminacion; es decir, agudizan estos problemas.

Las mejores opciones viales segun diversas experiencias es promover el
uso mas eficiente de las vialidades que da preferencia al tipo de transporte
gue ocupa menos espacio vial por pasajero transportado y gue genera
menos contaminacién por persona;, es decir, que dan preferencia al
transporte publico sobre el privado. Desde luego simultaneamente se deben
mejorar las condiciones del transporte publico en cuanto seguridad, calidad
y eficiencia con el objetivo de reducir las ofertas de servicios al automovilista
particular.

COMPROMISOS

Disenar y desarrollar, en coordinacion con las autoridades de los Gobiernos
Municipales un Programa Integral de Transporte y Vialidad gue incluya un
ambicioso sistema vial y de transporte regional, que evite la saturacion de
vias primarias con transito pesado y, en general, de vehiculos en transito
que no requieran entrar a la ciudades.



Promover la planificacion y regulacion del transporte publico. Con estricto
apego y cumplimiento a las normas de transito y contar con un programa
integral de transporte.

4. POLITICA SOCIAL
COMPROMISOS

Hacer que sociedad y gobterno protejan a los desiguales, brinden
oportunidades para todos, redistribuyan la riqueza producida por la
sociedad, y generen sentido solidaric y orgullo de pertenencia a la
comunidad. Reducir las brechas de Ila desigualdad, mediante la
reorganizacién integral de la politica social y a través de 1a prestacién de los
servicios publicos basicos, con una intervencion giobal de la sociedad,
liderada por la administracién publica.

Dar prioridad a los programas sociales para intentar reducir los indices de
poblacion en estado de pobreza en Baja California, y establecer las bases
sociales, legales, institucionales y de organizacion que hagan irreversibles
las politicas y estrategias para dar permanencia en el tiempo al combate a
la pobreza y |la exclusidn social.

Propiciar una sustitucion gradual de ios meétodos tradicionales de la lucha
contra |a pobreza y |a desigualdad basadas en la asistencia y la caridad, por
programas sociales y proyectos productivos gue busquen conseguir una
superacion sistematica, estable y duradera a la pobreza y la marginacién
social. Crear un sistema con una red de servicios regional de lucha integral
contra la pobreza y la desigualdad social, que potencie la coordinacion, y
favorezca la participacidon de organizaciones civiles, de voluntarios
agrupados o individuales, de empresas, y de ciudadanos en general.



Promover una comision intersecretarial que cree y ponga en marcha un
sistema regional de servicios sociales del sector publico (federal, estatal y
municipal), al que podran integrarse las instifuciones de asistencia privada,
los voluntarios y las organizaciones civiles, todos en un frente comun hacia
el mismo fin.

Impulsar mecanismos compensatorios gue mitiguen la pobreza y la
desigualdad inicial con la que en la sociedad se parte siendo aun nifios,
desde la escuela o el sistema de salud, mecanismos tales como distribucidon
de libros y materiales escolares, de equipos de computo, de nutrientes y
complementos alimenticios, de servicios oftalmologicos y de distribucion de
anteojos, entre otros.

5. CONTROL DE LA CONTAMINACION
SITUACION ACTUAL

La presencia en el ambiente de agentes guimices, fisicos o biologicos se
han incrementado por el progreso tecnolégico, provocando grados elevados
de concentracién gue son nocivos para la salud, seguridad o bienestar de la
poblacién, perjudiciales para la vida animal o vegetal. Impidiendo el goce de
nuestro entorno. Existen desechos peligrosos como el cloro que se utiliza en
casas asi como plaguicidas. Como un ejemplo, de éstos es posible
mencionar la contaminacidn que provocan las baterias (pilas) desechadas y
que de llegar a tener contacto con agua pueden contaminar hasta 5 mil litros
(las cifras varian). Como Ultimo ejemplo, estan las lamparas de alumbrado
gue tienen mercurio, cadmio y otros metales pesados toxicos para los seres
Vivos.
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El monitoreo atmosférico muesira concentraciones de ozono que rebasan la
norma de salud, concentraciones de particulas suspendidas de polvo que
rebasan la norma. Dichos niveles afectan negativamente, en forma aguda y
cronica, la salud de todos los habitantes, pero en particular la de los grupos
mas vulnerables como son los nifios y las personas de [a tercera edad.

En la actualidad se sabe que fres cuartas partes de las emisiones mundiales
de CO,, el principal GEI, provienen de la produccién, transformacion,
transporte y consumo de energia. Es decir, de los combustibies que se
utilizan en la industria, en el transporte, en la generaciéon de electricidad, en
el comercio y en los hogares. Su papel en la economia moderna es tan
importante, gque de hecho las mayores empresas del mundo son las
relacionadas con la energia: compaifiias petroleras y la industria automotriz,
entre otras, Reducir las emisiones de los GEI implica fuertes inversiones,
cambios tecnolégicos, sustitucion de combustibles, uso de fuentes
renovables de energla, como la solar y la edlica. Ademas del uso racional
de la energia y de los recursos naturales, como los bosques y 1as zonas
verdes, que entre otras funciones cumplen la de capturar el carbono
atmosférico.

En materia de contaminacién atmosférica el transporte, el parque vehicular,
la industria, los servicios y los suelos son los principales generadores de
contaminacidon atmosferica.

La informacidon sobre la existencia de focos de contaminacion y de emisién

de contaminantes es insuficiente y ha perdido credibilidad. No se cuenta con
un inventario desarrollado y constante de emisiones.
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En materia de generacién de basura en el Estado |la problematica se
amplifica por [a falta de espacios suficientes para verter los desechos que
produce esta.

En proyectos de industrializacién y reciclaje de basura, se ha estimado que
cada tonelada puede generar un valor de 107.5 dolares; 555 millones de
dblares anualmente. En 1950 el 95% de los residuos sdlidos urbanos era
degradable. Actualmente menos del 50% es degradable.

COMPROMISOS

Promover entre la poblacion practicas sencillas y cotidianas que reduzcan la
generacién de residuos como es utilizar bolsas de mandado para las
compras en los supermercados. Promover una regulacién mas estricta en
cuanto al envase y embalaje de productos, junto con los productores vy
prestadores de servicios. Regresar al sistema de basura en botes,

Brindar incentivos a las companfas que se preocupen por recuperar y tratar
los recipientes de sus productos. Asumir una estricta aplicacion de la ley de
residuos sélidos para el Estado. Con lo cual evitaremos en gran medida la
contaminacién por la mala disposicion de residuos sélidos que generamos.

Estudiar las disposiciones regulatorias (leyes, reglamentos y normas), para
establecer pautas de conducta a evitar, asi como medidas a seguir para
lograr un manejo seguro, agudizando los castigos a guienes infrinjan las
normas.

Llevar a cabo investigaciones con base en monitoreos en diferentes

condiciones estacionales, con la finalidad de ubicar los principales
contaminantes y relacionarlos con los estudios epidemiologicos periédicos.
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Controlar los procesos productivos. Esto es, 1a utilizacién de tecnologias
limpias para mejorar la calidad del aire. A 1a vez que asesoria a la pequefa
y mediana empresa para mejora de sus procesos productivos. Revisar la
legislacibn ambiental sobre calidad del aire, para formular las adecuaciones
pertinentes

Asumir en materia de contaminacion atmosférica un enfoque integral del
desarrollo y una solucién general al problema de la contaminacion,
considerando todos los agentes potencialmente contaminantes, por un lado,
y, por otrc lado, las acciones de gobiernos, empresas, sociedad vy
asociaciones ecoldgicas, asi como conciliar agentes y politicas hacia un
mismo fin.

Promover la participacién de empresas privadas especializadas, en la
inversion y operacion del proceso integral de la basura con el proposito de
aprovechar al maximo su elevado potencial de generaciéon de ingresos y
empleos y “hacer de |a basura su propta solucién”.

Aplicar un programa intensivo de tratamiento y re-uso de aguas residuales.
5.1. RESERVAS TERRITORIALES Y ECOLOGICAS

COMPROMISOS

Activar las areas seleccionadas con programas de promocion turistica,
rehabilitacion urbana y comercial. Establecer las regulaciones necesarias
para que los desarrollos habitacionales ofrezcan a sus habitantes fa

satisfaccién de sus necesidades mas comunes en su entorno y asi reducir
la necesidad de traslado.
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Regularizar las podas y mantenimientos del arbolado urbano, para que sea
dirigida por especialista en silvicultura urbana y realizada por personal
correctamente capacitado.

Poner en marcha un Plan de Reordenamiento Urbano Integral. Regular el
crecimiento urbano y los usos del suelo y preservar las zonas de reserva
ecologica y recarga de acuiferos.

Promover un Plan de Reordenamiento Urbano Integratl el cual parta de los
requerimientos de movilidad y de disponibilidad de transporte, red vial,
estacionamientos y prestacién de servicios publicos, en especial de agua
potable. Se trata de reducir la movilidad e iniciar una re-densificacion del
suelo urbano, a partir de la capacidad de los servicios publicos, de la
disponibilidad de reserva territorial urbana y de la participacion de
autoridades y poblacién ¢on efectos positivos en el medio ambiente y en |a
atmosfera.

6. LA SOCIEDAD QUE DESEAMOGCS
6.1. SOCIEDAD DE CORRESPONSABILIDADES

Es tiempo que los bajacalifornianos comencemos a crear futuro y bienestar
sustentable en el largo plazo, para medirnos por la grandeza de los
ciudadanos y comenzar un activismo creador de las condiciones de
prosperidad.

Es fundamental ampliar los métodos, mecanismos y formas de tnteraccion

de la ciudadania, para mejorar las relaciones de corresponsabilidad vy
confianza gue se gestan entre los actores sociales, a través de una sinergia
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de apoyos mutuos que enriguezcan, conduzcan y fomenten la justicia social.
El desarrollo social significa el punto de encuentro y enlace entre las
multiples fuerzas ciudadanas, para promover y facilitar la comunicacion, el
consenso y el activismo de la sociedad con la finalidad de dar impulso y
rumbo comun a la vida colectiva.

Entendemos a la sociedad conectada a los asuntos publicos y privados,
ademas de |os meramente sociales, para permitir en corresponsabilidad con
el gobierno y el sector productivo, incrementar (a capacidad de respuesta y
el impacto en la ejecucién de las agendas politicas, juridicas, economicas y
administrativas locales. Con el claro objetivo de multiplicar los esfuerzos
colectivos, sobre metas y tareas de utilidad comun, apoyadas en el acuerdo
cuando se enfrentan dificultades y asegurando la coordinacion vy
manteniendo del impulso en la direccién planeada y consensuada.

Los proyectos de vida de nuestras familias, las razones historicas de las
regiones inmersas en la entidad y las tareas de consolidacion cultural y
econdémica, son los rieles de la poderosa locomotora de un proyecto
comunitario cohesionador, coordinador e integrador. El poder de transformar
y cambiar al Estado estad asociado a la fuerza de la sociedad, donde
gobierno, empresas y ciudadania somos partes activas de esa realidad.

La voluntad y la vocacion democratica derivan de forma natural en la
representacion de las estrategias publicas que consolidan nuestras bases
legales y nuestro derecho para alcanzar libertad, posibilidad y certeza sobre
un futuro de vinculaciones universales, seguridades y corresponsabilidades.
La infervencion social debe estar dirigida a facilitar y apoyar los proyectos
de desarrollo y realizacién de la sociedad en su conjunto, y con especial
énfasis para los mas desprotegidos y vulnerables o para cooperar con ellos
en el logro de sus proyectos de vida y en ia solucion de sus necesidades.
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Deseamos inversion para fortalecer el ahorro interno, generar empleos y
promover redes productivas regionales, y aspiramos a la ampliacion de la
responsabilidad social empresarial, a partir del logro de mayores
exportaciones. La legitimidad de la sociedad bajacalifomiana se
fundamentara en la reduccién de la pobreza, la consolidacion de nuestra
integridad e identidad territorial, en el incremento de la competitividad, la
capacidad de atraer y retener inversiones productivas y acumular
crecimiento econdémico para complementar el ahorro.

El gobierno debe ser un factor de impulso de la capacidad social, como
colaborador de los ciudadanos para incrementar y expandir sus
potencialidades individuales y colectivas, asi como de sus organizaciones y
empresas. Al actuar en complemento con la iniciativa social y actuar como
su incansable promotor y facilitador, el gobierno apoya el desarrollo de la
fuerza social, crea y asegura el futuro de los miembros de su comunidad.

El gobierno, por proveer bienes publicos, prestar servicios y abrir
oportunidades para todos, es un agente generador de valor a su sociedad,
mediante multiples inversiones y gastos en infraestructura de vialidades, en
escuelas y hospitales, en transporte publico y vivienda popular, en cuidado
ecolégico y conservacion del medio ambiente. Por tanto, debe tomar en
cuenta a la sociedad del conocimiento, el intercambio de informacion, la
desregulacién burocratica, el incremento econdmico con mayor distribucion
y equidad, ademas de la transparencia y la rendicion de cuentas, en razén
de que todo desarrollo local y posicionamiento requiere de estabilidad en el
largo plazo.

Es fundamental una sblida y consistente generacién de recursos propios y

de ahorro en Baja California, con la capacidad de suplir nuestras
necesidades de consumo, abaratandose la vida y buscando inversiéon
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productiva. Es tmportante un esfuerze conjunto entre la administracion
publica, la sociedad y la iniciativa privada, para tratar con realismo y
viabilidad los temas de la justicia social, sobre todo aquella que se deriva de
la construccion de caminos y viviendas, el acceso al agua potable, la calidad
educativa, los servicios de salud, la alimentacion, el esparcimiento, Ia
cultura y la promocién de empleos.

El método mas adecuado para la competitividad social, requiere de la
participacion del sector privado y de la cooperacion del Gobierno en sus
papeles de promocién, en razon de que las tareas del desarrollo se
establecen bajo la légica de acciones conjuntas para obtener mejores
resultados, donde la colaboracion de los actores involugrados es
fundamental. La justicia social demanda eficiencia publico-administrativa,
productividad empresarial y laboral, asl como modernidad e infraestructura,
ademas de un modelo de carresponsabilidad social basado en patrones
especificos de organizacién, orientados hacia estrategias para un
crecimiento incluyente y sustentable. Es decir, 1a suma de competitividad
sectorial, promocién gubernamental, cohesién social y coparticipacion
productiva.

A través de pactos sociales y mecanismos novedosos para una mejor
promocion de la economia y su mejor distribucion a escala local, se buscara
alcanzar un mayor nivel de coincidencias progresistas basadas en la
articulacién con un numero creciente de participantes del desarrollo
colectivo. Enfocando la atencién sobre el aporte y el apoyo mas efectivo en
la incorporacién de las instituciones de educacion superior a los procesos
de intercambio, intermediacién, fransferencia y absorcion técnica vy
tecnologica del sector productivo en cada municipio, delegacién y colonia.
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Es fundamental incrementar los recursos destinados a la politica social,
tanto para combatir la pobreza y la marginacion, como para inhibir e
interrumpir el ciclo de reproduccién que las caracteriza, a través de la
atencion de asuntos publicos fundamentales para asegurarles a los
ciudadanos el acceso a las condiciones minimas de bienestar. Los
principales rubros de los programas sociales seran salud, educacion,
cultura, atencidn a grupos especiales como son indigenas, personas
discapacitadas, adultos mayores, infantes y jovenes, dando especial énfasis
a las condiciones requeridas para la equidad de género.

6.1. UNA SOCIEDAD SANA
SITUACION ACTUAL

En "Baja California se identifica un panorama epidemiolégico que responde
a la teoria de la transicion, en la cual, los cambios en el proceso salud-
enfermedad dependen sustancialmente de la dinamica demografica,
econbémica y social en la que algunos determinantes directos son: el
crecimiento demografico, la migracién, la industrializacion acelerada y la
urbanizacién; esto se denota en dos factores importantes;

A).- Un paulatino incremento en la esperanza de vida (76.6 afos para 2001)
junto a una disminucién de la tasa de natalidad (1.98 en 2001.

B).- Una creciente migracion interestatal, nacional e internacional que
concentra la poblacién en zonas urbanas, y su creciente ocupacion en los
sectores secundario y terciario.

Actualmente las necesidades de salud de la poblacion se atienden con una
infraestructura fisica de 1,424 unidades de consulta externa, 1,857
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consulterios y 96 unidades de hospitalizacion, a traves de los tres
componentes que integran el Sistemma Estatal de Salud: el primer
componente se constituye como un Sistema de Seguridad Social, que
ofrece servicios a un 68.33 % de la poblacion gue se encuentra integrada a
los regimenes de seguridad social mexicano (IMSS, ISSSTE, ISSSTECALI,
PEMEX, SEDENA).

Un segundo componente atiende a la poblacion no perteneciente a algin
régimen de seguridad y representa un 33.66 %. De ellos el 30.57 % es
atendida por ¢l Instituto de Servicios de Salud Publica del Estado de Baja
California (ISESALUD) y el 1.09% restante por IMSS Solidaridad, Instituto
Nacional Indigenista y Sistema Integral para el Desarrollo Integral de la
Familia.

COMPROMISOS

Hacer efectiva la premisa de que la salud es un derecho plasmado en el
articulo 4° de la Constitucion que establece que “toda persona tiene derecho
a la proteccion de ia salud”. Es decir, es un derecho universal al que deben
tener acceso todos los bajacalifornianos. Destinar una mayor inversion
publica al sector salud, para corregir los desequilibrios financieros y
responder al mandato de la Ley General de Salud de garantizar el acceso
universal a los servicios de salud

Alentar el desarrollo de los programas de educacién para la salud por su
relevancia para el buen éxito de la salud publica y la prevencion de las
enfermedades, y generar condiciones de higiene y servicios basicos en las
viviendas. Organizar un sistema de servicios de atencién prehospitalaria de
urgencias médicas, con todas las instituciones que otorgan servicios de
salud en Baja California.
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Reorganizar los servicios de salud con el objeto de que respondan a las
nuevas realidades econémicas, sociales, demograficas y epidemiologicas
del Estado de Baja California, para que éstos cuenten con mayor acceso,
calidad y eficiencia para lograr condiciones de equidad para toda la
poblacidén, a traves de un nuevo modelo de atencion que se base en |a
responsabilidad comunitaria y que conciba a la salud como una via para
avanzar en la integracion social, y asi formar parte del combate a la pobreza
extrema.

Jerarquizar los bienes publicos para atencién, mediante un plan rector de
infraestructura de salud, a favor de los grupos mas vulnerables, aplicando
criterios de regionalizacién de la red de hospitales publicos, asi como
facilitar el acceso a los servicios publicos de especialidad y de alta
tecnologia médica existentes en el Estado de Baja California.

Fortalecer los programas especificos como vacunaciéon, planificacion
familiar, atencién materno-infantil, nutricion, lucha contra el SIDA, el cancer
cervicouterino y cancer de mama, combate al alcoholismo y a Ia
drogadiccion, asi como los programas de proteccién contra riesgos
sanitarios. Garantizar que las personas de la tercera edad, las personas
discapacitadas y los grupos vulnerables, reciban un trato digno y no sean
objeto de discriminacién para el acceso a la atencién de su salud.

Aplicar una politica integral de Salud en el Estado de la que deriven
convenios de coordinacidn que incidan en un proceso de
complementariedad para aprovechar mejor la capacidad instalada de
diversas instancias del Sector Publico que operan en la entidad: IMSS,
ISSSTE, ISSSTECALI, Secretarfa de Salud, PEMEX y SEDENA.
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Adecuar la oferta de |la capacidad instalada para [lenar los vaclos en los
procesos de atencidn. Dedicar los recursos indispensables para mantener la
infraestructura en condiciones adecuadas y para que haya correspondencia
entre infraestructura y recursos humanos. Abatir el desfase entre el numero
de camas y el nimero de responsables médicos y de auxiliares del sistema
de salud.

Realizar el equipamiento necesario (plantas de ftratamiento de aguas
residuales de los hospitales, manejo adecuado de sus residuos peligrosos,
etc.) para evitar la contaminacidon del agua y sueto de por desechos
hospitalarios que pongan en riesgo la salud de toda la poblacién.

Promover desde la infancia, en la familia, la escuela y el trabajo, una cultura
de auto-cuidado de la salud: habitos de alimentacién, higiene, seguridad en
el trabajo, de vacunacién y, en general, de prevencion de las enfermedades.

7. EQUIDAD DE GENERO
SITUACION ACTUAL

Segun reporte de las Naciones Unidas, en los paises en desarrollo las
mujeres ganan 73 centavos por cada délar que perciben los hombres por
desarrollar un trabajo similar. En materia de salud, los trastornos de salud
reproductiva reducen la productividad laboral de las mujeres en 20%.

En el ambito de la educacién, cada afio de educacién de una madre eleva
de 5 a 10% la esperanza de vida de sus hijos menores de 5 arios. En la
agricultura, el rendimiento de los cultivos aumentaria 22% si las mujeres
campesinas tuvieran el mismo nivel de educacidén de los hombres. En tanto
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gue en promedio cada 3 afios de educacién representa en la reproduccion
un hijo menaor por mujer.

Existe gran cumulo de estadisticas y de evidencias que confirman que se
podria vivir en un mundo mejor si no existiera la iniguidad de género, y si
las mujeres recibieran las mismas oportunidades y responsabilidades que
reciben los hombres

La mujer suele ser el sostén economico y moral de la familia, cada vez mas
en aumento.

Datos de la Primera Encuesta Nacional sobre Discriminacién en México,
sefialan que para el 40% de los hombres, las mujeres deben trabajar en
tareas propias de su sexo, uno de cada 3 hombres opinan que es normal
que las mujeres ganen menos y uno de cada 5 opina gque tienen menos
capacidad para ejercer cargos importantes.

COMPROMISOS

Convocar a una gran alianza con las organizaciones de mujeres, el sector
publico y privado, para hacer de esta entidad un espacio seguro y propicio
para la equidad de género. Cooperar con las instituciones y con fa
administracion publica para introducir la perspectiva y el enfoque de género
en todas las politicas, planes y estrategias correspondientes al Estado de
Baja California.

Reforzar el Instituto de la Mujer, creande un verdadero sistema de
orientacion, apoyo e informacion.

22




Fortalecer la atencién del sistema de salud para atender a la mujer en todas
las etapas de la vida y abatir los Indices de mortalidad materno infantil.
Promover guarderias vecinales con capacitacion y supervision para dar
seguridad a los nifios y a las madres que trabajan. Promover iniciativas
educativas y culturales que favorezcan la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, asi como la inclusién social de mujeres en situacion de
especial vulnerabilidad, a favor de |a calidad de vida.

impulsar la incorporacion, permanencia y promocidon de ias mujeres en el
mercado laboral, y promover entre las mujeres el espiritu emprendedor en
todos los ambitos de |a vida profesional, asi como Ia actividad empresarial y
de negocios. Promover la participacion equilibrada en |la toma de decisiones
entre hombres y mujeres, y fomentar [a promocion de las mujeres en la
administracién publica.

Desarrollar politicas activas para erradicar la violencia contra las mujeres,
para fomentar la participacion y colaboraciébn con organizaciones no
gubernamentales de mujeres, y para conciliar la vida laboral y la vida
familiar de tas mujeres, para fortalecer el ambito de la igualdad en la vida
civil.

Promover la integracién de colectivos de mujeres en igualdad de situacién,
tales como redes de mujeres cabeza de familia, red de mujeres en situacién
de especial vulnerahilidad, red de mujeres empresarias, entre ofras, y
brindarles respaldo para el desarrollo de sus iniciativas.

Incluir en todos los niveles del sistema educativo los temas de respeto y
apoyo a las mujeres. Establecer medidas de vigilancia y proteccidén a
mujeres de la tercera edad para detener la ola de asesinatos registrada en
los Ultimos meses.
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8. INDIGENAS
SITUACION ACTUAL

Su lengua vy tradiciones suelen ser motivo de choque o distanciamiento con
el resto de la poblacion estatal, lo que se traduce en marginacion. En
retacion con ello, las oportunidades de empleo y desarrollo econdémico se
limitan a trabajaos sin especializacion, mal pagados y a menudo explotados.
Son sujetos de una discriminacion cultural de orden histérico, econdémico y
societario, gue los coloca en posicidbn de olvido y rechazo por muchos
sectores de |la sociedad urbana.

El acceso a la ley, la justicia y al sistema judicial en general, es sumamente
dificil y a menudo es incluso contraproducente cuando la poblacion indigena
solicita tal servicio, |0 que va en detrimento directo de sus garantias
individuales y sus derechos humanos en general. El aprovechamiento de
servicios urbanos por parte de las poblaciones indigenas en
comparativamente muy inferior al uso que de ellos hace la poblacién urbana
en general.

Debe revalorarse al indigena en la plenitud de su dignidad y de sus
derechos humanos como manera unica de lograr su insercion y desarrollo
del estado. La participacién ciudadana de los indigenas en el ejercicio de
sus derechos civiles y politicos, debe ser impulsada a fin de abrir espacios
publicos adecuados a su visién y sus necesidades.

COMPROMISOS
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Impulsar el cambio de valores y actitudes dominantes que limitan el
desarrollo de los indigenas y sus derechos. Fomentar decididamente
programas de educacion y salud con una visién intercultural que proteja,
fomente y fortalezea la identidad indigena de nuestro estado

Desarrollar programas de capacitacidn para el trabajo especializado que
signifiquen |la generacién de oportunidades de empleo e ingreso especificas
para la poblacién indigena. Revisién y adecuacién en su caso, de (as leyes
relativas o conectadas con la poblacién indigena, asi como lo relativo a la
procuracién y administracién de justicia.

Establecer un programa de gobierno y programas delegacionales de
atencion a la poblacién indigena en el Estado, para desarrollo agrario y
territorial de los pueblos originarios indigenas radicadas en los Municipios
de la entidad. Llevar a cabo una campana general de concienciacion,
aceptacion y reconocimiento de los habitantes indigenas, como medio de
cohesidn social en la regidon y todos sus habitantes.

9. PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Convocar a la sociedad civil y construir un programa de gobierno tendiente
a sentar las bases de una amplia politica social que promueva la integracion
y el desarrollo de las personas en esta condicion, en razon de que la
poblacion con discapacidad en Baja California requiere una mayor atencién
por parte de las autoridades. Realizar un cambio de perspectiva en que no
sea la caridad, sino los derechos humanos el criterio que se aplique en la
politica publica de la discapacidad.

Garantizar gue las personas discapacitadas disfruten de sus derechos
humanos. Priorizar acciones para insertar a los capacitados a la vida
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productiva y revisar &l programa de becas para otorgarlas sdlo a aquellos
que por su condicidn econdmica y grado de incapacidad realmente los
necesiten

Elevar a politica de estado, las necesidades y reguerimientos de las
personas discapacitadas, incorporando en los Planes Municipales de
Desarrollo 2010-2013, lineamientos que garanticen sus derechos humanos,
sociales, econamicos y pollticos. Garantizar la actualizacidn, homaologacion
y cabal cumplimiento de la legisiacidn de! Estado en |la matera, en
concordancia con las Leyes Federales y sus reglamentos

Establecer el Programa de Apoyos y/o Estimulos a la Poblacion con
Discapacidad, para la educacion, alencion de la salud & rehabilitacion,
capacitacidn para el trabajo, desarrollo artistico 6 cultural, adquisicion de
ayudas lécnicas, apoyo a la mujer con discapacidad, y con aspecial enfasis
a los manores con discapacidad y las personas gue viven alta marginacién
sacial,

Apoyar y postular a cargos de eleccion popular y en la administracion
piblica, del Estado a representantes de |as personas con discapacidad,
para gue sean ellos mismos quienes con su experiencia de vida promuevan
las reformas legales y administrativas que la entidad requiere. Impulsar e
desarrollo de los organismos de y para personas con discapacidad,
apoyando lécnica y financieramente sus proyectos productivos o sociales
complementarios a las acciones del goblermo y para todas las regiones del
pais.

Promover la salud fisica con la activa participacion de las federaciones de

deportistas con discapacidad, asl como apayar la creacion y/o adaptacion
de instalaciones deportivas ubicadas en la entidad, y revisar los sislemas de
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apoyo financiero y técnico para quienes nos representan en los Juegos
Paralimpicos.

Impulsar |a apertura de centros especializados de estudios para las
personas sordas y con discapacidad visual en el Estado, asi como la
implementaciéon del Lenguaje de Senas y el Sistema de Escritura Braille en
los servicios publicos del Estado y los medios de comunicacion.

10. ADULTOS MAYORES
SITUACION ACTUAL

Es necesaria la participacién conjunta del Gobierno y la sociedad, para
lograr un entorno de respeto e inciusién en donde se revalore al adulto
mayor, y se permita aprovechar su capacidad, experiencia, guia y fuerza
laboral. Fortaleciendo fa cohesién familiar y social para humanizar mas a los
habitantes del Estado, con programas sociales de apoyo a los adultos
mayores y la continuidad de los vigentes.

COMPROMISOS

Dar al tema de los adultos mayores la mas alta prioridad en las politicas
publicas, como un tema prioritario que debe atenderse a nivel individual,
familiar y social. Incluir en todos los niveles del sistema educativo 105 temas
de respeto y apoyo a los adultos mayores y la necesidad de prepararse para
una vejez dignha.

Asegurar gue en todos los hospitales y clinicas, pablicos y privados, que

operan en Baja California, se de preferencia a la atencion digna y con trato
humano a Ilos adultos mayores. Introducir en las disposiciones
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reglamentarias correspondientes, la obligacién de que en las edificaciones y
en la infraestructura urbana se hagan las adecuaciones necesarias para 10s
requerimientos de los aduitos mayores.

Instrumentar acciones concretas para asegurar el cumplimiento del Codigo
Civil en el sentido de |la obligacion que tienen los familiares, antes que
nadie, hacia los adultos mayores. Promover que los traten con dignidad y
prevenir que se les despoje de su patrimonio, logrado a través de muchos
anos de esfuerzo.

Organizar, a nivel de colonias, redes de apoyo de la comunidad para asistir
a los adultos mayores en situacion de vulnerabilidad. Coordinar, con las
autoridades federales y Estatales, asi como con empresarios, la celebracion
de convenios para oforgar descuentos y tratos preferenciales a los adultos
mayores en la compra de bienes y senvicios.

Promover con centros de investigacion y con empresas privadas, el disefio y
desarrollo de bienes y servicios especificos para los adultos mayores, asi
como mecanismos de comercializacion adecuados a sus condiciones
sociales. Aplicar un amplio programa de educacién y talleres de
capacitacién para los adultos mayores para propiciar que, cuando asi lo
decidan, puedan acceder a empleos adecuados a sus condiciones y
experiencia.

Invitar a los adultos mayores gue 10 deseen a inscribirse en un padrén en el
que se identifique la experiencia y capacitacion de cada uno de ellos
(artesanos, ingenieros, abogados, tecnicos medios, etc.), y difundirlo a nivel
nacional € internacional con el fin de que las empresas puedan recurrr a
sus servicios y consejos, Este padron, ademas de operar como bolsa de
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trabajo seria un verdadero "banco de la experiencia de Baja California” cuyo
capital seria el mas valioso: el capital humano.

11. JOVENES
SITUACION ACTUAL

Existen marcadas diferencias enfre los nucleos juveniles, dependiendo de
las caracteristicas propias de los grupos sociales a que pertenecen. Estas
circunstancias influyen en el tipo de problemas que viven y en la manera de
enfrentarlos, por lo que es menester una atencién diferencial en razén de
sus intereses y necesidades sociales diversas. Aunque en Baja California
han existido politicag y organismos para la atenciéon de f[a juventud, el
crecimiento demografico en las (ltimas décadas ha rebasado ta posibiidad
de ofrecer suficientes servicios para todos los jovenes.

El incremento de la poblacidn juvenil, aunado a factores de orden social y
econémico, ha provocado un variado conjunto de problemas como la
migracion, el desempleo, insuficientes oportunidades educativas, alta
incidencia de enfermedades sexualmente transmisibles, aumento de las
adicciones y falta de proteccién a sus garantias individuales y derechos
humanos. Reconocemos la necesidad de fortalecer la confianza de los
j6venes en las instituciones sociales y gubernamentales, para atender 10s
cuestionamientos que hacen.

COMPROMISOS
Reforzar las acciones tendientes a mejorar la cobertura y la calidad de Ia

educaciéon de los jovenes y favorecer su permanencia en el sistema
educativo. Deben revisarse las politicas educativas y aumentar su
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financiamiento, ampliar y diversificar los ciclos terminales, proporcionar
becas a los estudiantes con mejor rendimiento.

Consolidar los programas integrales de salud que permitan prevenir los
principales padecimientos de la juveniud

Ampliar los programas que permitan la generacién de empleos, en particular
aquellos que impulsen la capacitacion para el trabajo, las empresas
juveniles, el autoempleo y las unidades productivas o cooperativas.

Contar con sitios e instalaciones suficientes y adecuadas para el desarrollo
de la cultura, y se debera promover becas, premios y concursos a favor de
las expresiones culturales juveniles. Ampliar las oportunidades para los
jévenes en responsabilidades publicas acordes a su formacion, capacidades
y necesidades.

12. DEPORTE
SITUACION ACTUAL

Ei deporte es una actividad formativa, el cual genera salud, permite la
interaccidn social, ayuda a la integracién familiar, propicia una barrera para
prevenir adicciones, ademas de incrementar la calidad de vida de las
personas en lo individual, estimula la paricipacién ciudadana y sus
organizaciones, y estimula la superacidn personal a través de la
competencia sana. Es una actividad transversal de doble vertiente: la
competencia y el alto rendimiento.

Aun cuando existe una amplia red de instalaciones deportivas en el Estado,
en ocasiones son subutilizadas y varias de ellas se encuentran
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deterioradas, por lo cual es necesario llevar a cabo una evaluaciéon de sus
condiciones infraestructurales, de horarios y de uso apropiado, para su
necesaria rehabilitacion. Es frecuente encontrar una escasez de profesores
capacitados en distintas especialidades, entrenadores profesionales vy
promotores privados del deporte, los cuales ademas de ser formados en
centros especializados, formen parte de un sistema de cerificacion sobre
capacidades que se actualice constantemente.

Del mismo modo, es fundamental el desarrollo de las ramas afines al
deporte como son la nutricion con alto grado de especificidad, la medicina
deportiva, la psicologia y la tecnologia dirigida a estas actividades, asi como
una coordinacién sobre diversas aplicaciones cientificas y humanistas, con
el objetivo de respaldar a los deportistas en sus inicios formativos o cuando
han alcanzado colocarse en el alto rendimiento y de competencia nacional e
internacional.

COMPROMISOS

Promover un fondo con recursos publicos, privados y sociales, para
deportistas competitivos, asi como estimulos fiscales que permitan disponer
de mayores recursos destinados al deporte en sus distintas modalidades.

Crear un Sistema de Acondicionamiento Deportivo en escuelas,
instalaciones especializadas, zonas populares y algunas areas de oficinas,
con el objetivo de promover el bienestar fisico, mental y laboral de los
bajacalifornianos.
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Impulsar maratones, ferias deportivas, competencias de alto rendimiento en
diferentes modalidades, para atraer mas aficion a Baja California, y un mejor
aprecio por las actividades deportivas.

Detectar y promover a nivel escolar y en instalaciones deportivas del
Estado, a nifos y jévenes con capacidades deportivas. Impulsar el
desarrollo de una infraestructura y materiales adecuados y suficientes para
la practica del deporte.

Fortalecer a las instancias encargadas de la promocion, formacion y
capacitacién deportiva, asi como las ciencias, humanidades y técnicas
vinculadas a esta importante actividad.

13. CULTURA
SITUACION ACTUAL

Las ciudades avanzadas del mundo han puesto a la cultura como cabeza de
la tercera gran transformacion: la de las nuevas sociedades del
conocimiento. La creacion artistica y el goce cultural como paradigma de la
civilizacion de vanguardia.

Cada vez se pierden mas los habitos de lectura en todas las edades y
grupos sociales. Sin embargo, la produccién y difusiéon del arte y la cultura,
viven una serie de problemas que obstaculizan su desarrollo.

Existe una desconexion entre los agentes y los operadores culturales, una

dispersion de acciones y dependencias e instituciones locales que actuan
en el sector, una débil induccion al arte y la cultura de parte de los
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programas de educacion basica y un deterioro progresivo del patrimonio
arquitectonico y urbano de nuestra regién.

Baja California es multicultural, 1o cual nos permite asimilar los valores de la
pluralidad apoyada en los valores histdricos del centro del pais, lo cual nos
permite reafirmarnos como mexicanos y en la identidad nacional, en razén
de gue la convivencia, el dialogo y la creatividad pasan necesariamente por
las tradiciones y ensefanzas del pueblo.

COMPROMISOS

Lograr, a partir de la educacién en nuestro pais, escribir la nueva grandeza
mexicana. La grandeza mexicana del siglo XX| la que a partir de |a sintesis
de civilizaciones gque somos, gue se acrisolan en el Estado de Baja
California, sus cultos y sus edificios.

Garantizar, de la unica manera que vamos a poder hacerlo, a partir de
nuestra identidad cultural y de nuestro orgullo de mexicanos, |a persistencia
de nuestro pais en el siglo XXI como nacidn independiente y Ia
perdurabilidad de ésta muy leal Regién, Baja California.

Hacer de la cultura un emblema de la regién, atributo inherente a los
habitantes de Baja California y factor de integracién social. Despojar a la
politica cultural del caracter clientelar y de extension de la industria del
entretenimiento, y hacerla asunto de ciudadanos en todos los dmbitos de la
entidad.

Aumentar el gasto y la inversién en programas e infraestructura cultural, a

un monto superior al 2% del total del presupuesto de egresos del Gobierno
del Estado de Baja California. Impulsar el acceso a la cultura como un
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derecho basado en principios de igualdad, diversidad, universalidad,
sociabilidad y gratuidad.

Expedir la Carta de Deberes y Derechos Culturales de los Ciudadanos del
Estado de Baja California. Crear una red de instituciones culturales, y de
proyectos de desarrollo e iniciativas culturales y de creacion artistica.
Promover colectivos de creadores, y de amigos del arte y la cultura.

Crear un sistema regional de festivales artisticos y feria culturales y del
espectaculo, y lograr su canexidn mediante redes de nodos. Establecer una
red de espacios culturales en universidades, y disefiar y suscribir acuerdos
para contribuir a equipararla de infraestructura y bienes artisticos.

Reorganizar la administracién publica implicada en |a cultura, para otorgar la
rectoria cultural a la secretaria del ramo, y hacer una administracion
eficiente, innovadora, de' COMPROMISOS y de aliento a la participaciéon
colectiva. Fomentar, desde los primeros anos, |a lectura de buena literatura
nacional e internacional de todas las épocas.

Promover el conocimiento de la historia de nuestro estado desde su
creacion, y sus tradiciones para que se recuperen la identidad y el orgullo
de ser bajacalifornianc.

Apovyar las actividades que promuevan la cultura desarrollada en la zona
centro del pais en el exterior, en especial medida para el fomento y la
difusion de nuestras expresiones locales.

14. UN GOBIERNO TRANSPARENTE
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SITUACION ACTUAL

El estado que guarda la comunicacién sobre los asuntos pdblicos, la
rendicién de cuentas y el fortalecimiento informativo, son factores que
permiten potenciar el logro de los objetivos y el éptimo desarrollo de fos
programas gubernamentales. Informar a la poblacién que habita en Baja
California sobre |la situacion que guarda la administracién publica, es una
premisa fundamental para alcanzar acuerdos, alentar la participacion
ciudadana y la convivencia politica y social. Por ello, transparentar los
hechos del gobierno, es indispensable para propiciar el dialogo permanente
gue, en un marco plural y democratico, favorezca los consensos y la
conjuncion de propositos y esfuerzos con la sociedad capitalina.

La desbordada mancha urbana, ia sobrepoblacién y la heferogénea
composicién de la poblacion de la Regién, imponen al gobierno la mayor
exigencia para responder a ios reguerimientos de c¢omunicacion e
informacidn sobre los programas, proyectos y acciones emprendidas por 10s
diferentes sectores y localidad que la conforman

Con el proceso de globalizacién se han ampliado las expectativas de fa
poblacidon para recibir y exigir datos, informes y reportes sobre los avances
gubernativos, en virtud del incremento en el interés por los asuntos locales.
Por ello, las estrategias de comunicacién aplicadas por el gobierno,
repercuten y deben estar dirigidas al fortalecimiento de la identidad de los
bajacalifornianos.

Se requiere que las acciones del goblerno se fransparenten y se cuente con

los elementos suficientes para hacer valoraciones sobre la efectividad del
aparato adminisirativo y se evallen los resultados de |la agenda publica.
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COMPROMISOS

Impulsar mecanismos de rendicidn de cuentas mediante el desarrollo de
esquemas modernos de medicion, evaluacion de resuitados y sistemas
integrales de control, que permitan a los administradores publicos mayor
flexibilidad en la operacion, garantizando los principios de probidad vy
honestidad en el uso de los recursos publicos.

Implementar un conjunto de indicadores para medir con objetividad el
desempeno de las distintas dependencias gubernativas para evaluar los
resultados de su gestion en términos de los costos unitarios y de la calidad
de los bienes o servicios otorgados.

Promover estrategias para transparentar la gestiébn del gobierno, con la
participacion de los 6rganos internos de control y de la ciudadania, con la
finalidad de propiciar el fortalecimiento de las labores burocraticas, bajo la
premisa de una administracién honesta y eficiente en la aplicacién de los
recursos publicos y la instrumentacion de planes, programas y proyectos.

Asumir el compromiso de la conflanza ciudadana, a través de informarle
transparentemente acerca de la eficiencia y eficacia con la cual se utilizan
los recursos publicos, y demostrarle la existencia de métodos adecuados
para prevenir y detectar acciones de corrupcién, siendo que las eventuales
infracciones por parte de los servidores publicos son sancionadas
oportunamente.

Crear conciencia social sobre la importancia del factor humano dentro del
proceso de mejoramiento gubernamental, siendo necesario impulsar una
cultura del servicio gue tenga como principio la superacion y el
reconocimiento del guehacer publico administrativo.
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Establecer un esquema de reconocimientos y estimulos a los servidores
publicos de todos los niveles, los cuales demuestren una actitud recta, de
compromiso, eficiente y ligados directamente a la productividad, al
desempefio individual y colectivo, asegurando una total transparencia sobre
su trabajo.

Transparentar en todo momento la toma de decisiones y su aplicabilidad, de
parte de funcionarios publicos del Gobierno del Estado de Baja California,
en el marco de una actuacidn sin discriminaciones ni favoritismos,
imperando en todo momento la imparcialidad y el servir a todos por igual.

Establecer mecanismos permanentes de coordinacion interinstitucional con
las dependencias y organismos del ejecutivo local para desarrollar, de
manera integral, las estrategias y los proyecios del gobierno. Disenrar
servicios de consulta electronica, para brindar la posibilidad de atender a ios
ciudadanos de manera ‘inmediata, particularmente en los servicios mas
recurrentes.

ENERO DE 2010
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